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Adresa:

IC:
REDIZO:
Reditel:
Telefon:
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IC:
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WWWwI
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1.9.2023
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Zizkova 20, 586 01 Jihlava
605 45 267

600171116

Ing. Markéta Metelkova
567 578 560
info@ssstavji.cz
WWW.ssstavji.cz

Domov mladeze

Zizkova 58, 586 01 Jihlava
Ing. Milada Hlavkova

567 304 641-2

739 028 112
dm@ssstavji.cz

Kraj Vysoc€ina

Zizkova 57, 587 33 Jihlava

70890749
564 602 111

osta@kr-vysocina.cz E S
posta@kr-vy SSTREDNI
www.kr-vysocina.cz SHOGANT  sikovs 20

S8E 01 Jinfava

IC: 60545267 DIC: . 2305455657

datum, podpis, razitko
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2. Charakteristika domova mladeze

Skolni vzd&lavaci program pro domov mladeze dle § 5) odstavce 2) Skolského zakona déle
popisuje materidlni, persondlni a ekonomické podminky a podminky bezpe&nosti a ochrany
zdravi Zaki, za nichZz se vzd€lavani v domové mladeZe uskutediiuje. Podkladem pro jejich
stanoveni je platnd Skolska legislativa a konkrétni poZadavky vyplyvajici z cilii a obsahu
vzd€lavani. Tyto podminky jsou nezbytnymi podminkami vzd&ldvani. P¥iznivé prostiedi je
jednim ze zakladii pro vzdélavani a motivaci k ugeni jako celoZivotni nezbytnosti.

Pouze jejich uceleny soubor umoZni uspé$nou realizaci SVP domova mladeZe a dosaZeni
stanovenych cilli a vysledkt vzdélavani.

Poloha: Domov mladeZe je umistén na hlavni ulici mésta v blizkosti $koly.

Zastavky trolejbusit MHD jsou vzdaleny 100 — 150 m.

Skolské slufby: Domov mlédeZe poskytuje ubytovani a stravovani pro Zaky vlastni $koly i
ostatnich Zakii a studentt stiednich a vy$§ich odbornych $kol. Sougasti ubytovani je vychova
a vzdé€lavani, které vedou k plnohodnotnému vyuZivéani volného ¢asu podporou volnogasovych
aktivit a zdjmového vzdélavani.

Ubytovéni: Kapacita domova mlédeZe je 336 liZek. Pokoje jsou umistény ve &tyfech
nadzemnich podlaZich, jsou ti{liZkové a &tyflizkové se spoleénym socidlnim zafizenim
v kaZdém k¥idle patra.

Stravovani: Celodenni stravovéni je zajisténo ve $kolni jidelng s vlastnim stravovacim zafizenim
v budové domova mlédeZe. Stravovani je souasti ubytovani. Kapacita $kolni jidelny je 900
jidel.

Organizace domova mladeZe: Domov mladeZe organizuje zejména pfipravu na vyucovani a
nabizi Zikéim volnogasové aktivity. Zaci a studenti se ubytovavaji v pokojich oddélené podle
pohlavi. Zakladni jednotkou vychovné vzdé€lavaci &innosti v domové mladeZe je vychovna
skupina. KaZdou skupinu vede kvalifikovany vychovatel. Poget vychovnych skupin je ddn
aktudlnim poctem zapsanych Zakd k ubytovani vZzdy k zagatku $kolniho roku. NejniZs$i podet
Zak ve skupiné je 20 a nejvys$si 30 (miZe byt udélena vyjimka aZ na 33 Z4k{i). Noéni sluzby
zabezpeduji asistentky pedagoga.

Provoz DM je zaji$tén od nedéle 17.00 hod. do patku 16.00 hod.

Pobyt v domové mladeZe je organizovan vnitinim ¥adem a reZimem dne. V dob& mimo
vyuCovani maji ubytovani moZnost sportovniho a kulturntho vyziti. Domov mladeZe je vybaven
pro ubytovani i vyuZivani volného €asu (stolni tenis, posilovna,knihovna, studovny, kuchyiiky,
internet atd.) a vytvafi pfirozené zazemi pro potieby ubytovanych.

Domov mlédeze vede Zaky a studenty k plnohodnotnému vyuZivani volného &asu formou
zajmovych ¢innosti a rozviji tak jejich kli€ové kompetence a funk&ni gramotnost. K tomu slouzi
i nabidka zajmovych krouzkd (napt. stolni tenis, florbal, odbijend, lukostielba, krouZek vaten,
manikry, ...)

3. Podminky pfijimani uchazec¢i k ubytovani vdomové
mladeze

Podminky pro pfijimani uchaze¢i, pribéhu a ukonéovani vzdélavani v domové mladeZe jsou
legislativn& dany $kolskym zdkonem a vyhlaskou MSMT CR &. 108/2005 Sb., o $kolskych
vychovnych a ubytovacich zafizenich, ve znéni pozd&jSich pfedpisti. Umistovani zakd
sttednich kol a studentii vy3sich odbornych $kol je dano § 4, odstavci 1, 2, 3 a 4 této vyhlasky.
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Ubytovéani v domové mlideZe

Do domova mlddeZe jsou pfijimani Zaci stfednich 3kol a studenti vys§ich odbornych Zkol

(chlapci i divky) na zaklad¢ podani pfihlagky do domova mladeZe pouze na jeden $kolni rok.

V domové mladeZe je umoZnéno ubytovani i vzd&lavani zakd se specialnimi vzdé&lavacimi

potfebami a nadanych Zakii podle p¥isluinych pravnich predpisii v souladu s technickymi

podminkami domova mladeZe a specidlnimi potfebami Zaka.

O umisténi Zdka ¢i studenta do domova mladeZe vZdy na obdobi jednoho Zkolniho roku

rozhoduje feditel Skoly. Informace o umisténi nebo neumisténi do domova mladeZe je zasilana

pisemné na adresu Zadatele. Pfi rozhodovani o umisténi se postupuje podle kritérii pro pfijeti,

zvefejnénych na internetovych strankach SS stavebni. Na ubytovani v domové mladeZe neni

pravni narok.

Po pfijeti Zdka do domova mladeZe je zajisténi kolskych sluZeb ubytovani a stravovani

upraveno smlouvou o ubytovani.

Pfi umist'ovani Zakl do jednotlivych pokojii je dle mozZnosti respektovan vybér spolubydlicich

na zaklad€ vlastniho pfani Zkt nebo zdkonnych zastupc.

UkonCeni pobytu Zika v domoveé mladeZe v priib&hu $kolniho roku je na zakladg:

- pisemné Zidosti zékonného zastupce nezletilého Zika nebo zletilého Zaka &i studenta

- neplaceni pfedepsanych plateb danych smlouvou o ubytovani &i poskytovani Skolskych
sluZeb,

- zanechani ¢i ukondeni vzd€lavani ve stfedni Skole & vy33i odborné gkole,

- vylouCeni z domova mladeZe dle § 31 $kolského zakona.

Pfi podmine¢ném vylou€eni a vylou¢eni z domova mladeZe se postupuje ve spravnim fizeni

v souladu se $kolskym zédkonem a $kolnim fadem v platném znéni.

4. Cile vychovné vzdélavaci prace v domové mladeze

Domov mladeZe poskytuje Zakiim ubytovani, vzd&ldvaci a vychovnou &innost navazujici na

¢innost 8koly. Obecné cile vychovné vzdélavaci Cinnosti stanovuje Skolsky zdkon § 2.

Prvofadnym tkolem je zabezpecit vSem Zakdm odpovidajici studijni, stravovaci a ubytovaci

podminky a vytvofit jim co nejvhodn&jsi zazemi pro studium a vyuziti volného &asu.

Cile vzd€lavani jsou spolecenské poZadavky na celkovy vzdélanostni a osobnostni rozvoj Zaku.

Vymezuji strategie vychovy a vyuky, vystupy a vysledky vzdélavani. Vytyceni a formulovani

cilit usnadiiuje volbu efektivnich vychovnych a vzd&lavacich strategii a prostfedkii k jejich

dosaZeni. Jasnd formulace cile vzdélavani je také zdkladnim predpokladem pro jeho pozd&jsi

hodnoceni. Srozumiteln& formulovany cil ve zvefejnéném SVP plni i motivagni a informadni

roli pro Zaky, studenty, zakonné zastupce atd.

Konkrétni cile

- vytvéfeni podminek pro ptipravu do vyudovani, vedeni Zaki k ziskavani vzdélani

- vedeni zakt k u¢elnému vyuZivani volného &asu

- osvojovani si zdkladnich hodnot, zdsad a pravidel, na nichZ je zaloZena spole&nost

- poznavani svych prav, ale i povinnosti k ziskéni osobni samostatnosti

- osvojovani si pravidel tymové spoluprace

- osvojovani si riznych dovednosti a navykd potfebnych pro daldi Zivot jak osobni, tak
pracovni

- péstovani hygienickych ndvyku

- zavadeéni a upevilovani zdravého Zivotniho stylu
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5. Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie jsou spole¢né postupy na trovni $koly i $kolského zafizeni
uplatfiované ve vyuce i mimo vyuku, jimiZ $kola a $kolské zafizeni cilené utvafi a rozviji
kli¢ové kompetence.
Hlavni vychovnou a vzdé€lavaci strategii v domové mladeZe je akceptovani pedagogiky volného
¢asu. DuleZitou vychovnou a vzdélavaci strategii je skute¢nost, Ze vychovatelé pfevezmou
odpovédnost za usp&sné vytvafeni pozitivniho klimatu v domové mladeZe i ve svych
vychovnych skupindch, za prevenci rizikovych projevii chovani Zakii a za v3estrannou podporu
Z&kt v uleni. Dal$i strategii je vlastni hodnoceni domova mlddeZe, neustalé zlepSovani
podminek a spoluprdce se zdkonnymi zéastupci 24kl a se socidlnimi partnery. Strategie
vychovné price v DM vychazi z obecnych pedagogickych zasad a souGasného respektovani
danych poZadavk:
a) poZadavek pedagogického ovliviiovani volného ¢asu
- vychovatel ovliviiuje vyuZiti volného éasu formou nabidky vhodnych aktivit a Zaky
vhodné motivuje
b) poZadavek dobrovolnosti
- Zék se volnocasovych aktivit miZe zucastnit dle svého uvaZeni (prvofada je piiprava na
vyuSovani)
¢) pozadavek pfiméfenosti
- predkladané aktivity Zakt musi byt pfiméfené jejich véku, pohlavi, zdravotnimu stavu
pfip. finanénim moZnostem
d) pozadavek vyzdvihovani kladnych rysii osobnosti
- vychovatel vyzdvihuje kladné vlastnosti Zékd a hodnoti jejich dosazené vysledky
e) poZadavek zajimavosti a zajmovosti
- vychovatel nabizi aktivity rozvijejici zajmy jednotlivych Zaka
- vychovatel musi Zaktim nabidnout aktivity pro né€ zajimavé
f) pozadavek aktivity
- vychovatel vede Zaky k aktivnimu vyuZiti volného &asu
g) poZadavek citlivosti a citovosti
- vychovatel je povinen jednat s Zaky citlivé a nabizet zakim aktivity vedouci k rozvoji
jejich dusevniho Zivota
h) pozadavek prostoru k seberealizaci
- vychovatel db4 na to, aby se Zak ve vybrané ¢innosti mohl dostateéné realizovat, vede ho
k pocitu uspésnosti

6. Formy a metody vychovné vzdélavaci prace

Formy vychovné ¢innosti v domové mlideZe

- plénovani a pfiprava vychovné ¢innosti a aktivity,
- kolektivni plsobeni,

- individuélni ptisobeni,

- individualni pohovory,

- prib&zné neformdlni plisobeni vychovatele,

- pravidelné aktivity — studijni klid,
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- pfilezitostné aktivity — jednorazové akce, exkurze, vylety, turnaje, besedy, soutéZe,
- spontanni aktivity — vyuZiti sportovist’, internet, kulturni akce v méstg atd.

Metody vychovné Cinnostl v domové mlideZe
motivace a aktivizace Zzaku,
- rozhovor, fizeny rozhovor,
- prednaska a beseda,
- diskuze, fizen4 diskuze,
- dotazniky,
- ankety,
- monitorovani socialniho klimatu a kultury $koly a domova mladeZe,
- monitorovani a hodnoceni vysledkti vzd&lavani (usp&Snost Zakd, zapojeni do aktivit a
projektti apod.) atd.
V domové mlideZe dale plni vychovatel stalé tkoly, coZ je priib&Zna vychovnd &innost
(kontrola potadku a tklidu, dodrZovani Skolniho ¥adu skoly, v&etn& Vnitintho ¥adu domova
mlédeZe, dohled na dodrZovani a napliiovan{ studijniho klidu, pomoc a podpora pfi p¥ipravé na
vyucovani, zprosttedkovani vzajemné pomoci spoluzaki apod.).

7. Klic¢ové kompetence

Vychovatelé vychazeji z védomosti Zakd, které se snaZi rozvinout do schopnosti a dovednosti,
jez jsou zapottebi k vykonu jednotlivych éinnosti. Vznikaji tzv. kliové kompetence jedince.
Tyto jsou soucasti mési¢nich plant ¢innosti vychovnych skupin a vychovnd &innost vede ke
snaze osvojeni t&chto kompetenci u Zakd. Vychovné skupiny jsou tvofeny Z4ky z riznych
ro¢nikit a 3kol, pedagogické plisobeni vychovatele je nasmérovano i napii¢ vychovnymi
skupinami.

Kompetence k uceni a sebevzdélavani

- ziskdvat vieobecné a odborné vzdélani

- hledat motivaci k u¢eni

- vytvatet navyky k samostatnému uceni

- dbaét na zkvalitiiovani pfipravy do vyuéovani

- ziskané teoretické v€domosti davat do souvislosti a uplatnit je v praxi
- vyhledavat nové poznatky i z jinych zdrojt

- poznavat smysl u€eni a chapat sebevzdélavani jako celoZivotni proces

Kompetence k FeSenf problémi
rozpoznat problém, objasnit jeho podstatu a ucit se ho fesit
- obhdjit své feSeni problému
- rozliSovat spravné a nespravné feSeni a pfijmout zodpov&dnost za jeho diisledky
- udit se nevyhybat problémim a nenechat se odradit p¥ipadnym nezdarem

Komunikativni kompetence

- umét se vyjadiit

- rozvijet slovni zdsobu

-  vyjadfovat se gramaticky jak v komunikaci ustni, tak i pisemné
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- komunikovat kultivované

- mit pravo vyjadfit svij ndzor

- umét vyslechnout nazor druhych

- rozvijet schopnost pracovat s informacemi

Sociélni a interpersonalnf kompetence

- rozvijet schopnost zaélenit se do nového kolektivu

- jednat tymové

- tolerovat druhé

- umét obhdjit své nazory a prosadit se

- vytvofit si redlnou pfedstavu o sob& samém — nepfecefiovat své moZnosti
- rozvijet schopnost zdravého sebevédomi

- pfebirat odpovédnost za své chovani

- budovat odpovédny vztah ke svému zdravi, peovat o fyzicky a dufevni rozvoj
- udit se planovat

- utit se vyrovnavat s novymi socialnimi rolemi

Obcanské, Cinnostni a pracovni kompetence

- pochopit postaveni €lovéka ve spoleénosti a pravidla vzdjemného respektovani
- uznavat a vazit si tradic a kulturnich hodnot

- udit se Zit v kultivovaném prostiedi

- vaZit si vysledki prace jinych lidi

- uv&€domit si sva prava a povinnosti

- dbéat na bezpetnost vlastni i skupinovou

- umét rozpoznat nésili v jakékoliv podobe a branit se proti nému

- VaZit si a chranit Zivotni prostfedi a pfirodu

Kompetence k traveni volného ¢asu

- umét ucelné travit volny ¢as

- orientovat se v moZnostech smysluplného traveni volného ¢asu
- odmitnout nevhodné nabidky pro traveni volného &asu

- vhodné si vybrat zdjmové Einnosti dle svych moZnosti

- rozvijet své zajmy v organizovanych i individudlnich ¢innostech
- zapojovat se do sportovnich aktivit

8. Podminky pro vzdélavani zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a zakii mimoradné nadanych

SVP domova mladeZe vytvaii podminky pro zptistupiovani vzdélavani nejen z hlediska
srovnatelnych mozZnosti pro Zdky se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami, ale i z hlediska
postupu, jak Zdka motivovat a vtdhnout do aktivni ucasti na vzd&lavani.

Vzdélavani Zaku se speciilnimi vzdélavacimi potiebami

Vzdélavani Zakid se specidlnimi vzd&ldvacimi potfebami vychazi z legislativnich norem,
kterymi jsou § 16, odstavec 2 a 3 zakona &. 561/2004 Sb., o piedikolnim, zdkladnim, stfednim,
vy$$im odbomné a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), vyhlagka MSMT &. 27/2016 Sb., o
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vzdélavani Zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zdkd mimoiadné nadanych, ve znéni
pozdg&jsich predpist, vyhlaska MSMT &. 108/2005 Sb., o kolskych vychovnych a ubytovacich
zafizenich, ve znéni pozd€jsich predpist, kterd v § 3, odstavci 3, fesi pocet Zaki a studentd
vysSich odbornych §kol se zdravotnim postiZzenim ve vychovné skupiné v domoveé mladeze.
Skolsky zakon jednozna¢né stanovuje princip prava na individualni pfistup k Zakiim a uklad4
brat ohled na vzdélavaci potieby jednotlivych Zakii. Jsou to tedy povinné podminky vzdélavani.
Z:aktm se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami je v domové mladeZe poskytovana individualni
péce v ramci jejich potieb. Pi zajisténi individudlni péce a specialnich potieb Zika spolupracuji
vychovatelé se zakonnymi zastupci a s vychovnymi poradci §kol. Vzdélavani Zakt se socidlnim
znevyhodnénim souvisi pfedevsim se znalosti rodinného zadzemi zaki. U téchto Zakh se muze
jednat o rizikové chovani, nizky zdjem o vzdé€lavani, pfed¢asné odchody ze vzdélavaciho
procesu a u cizincl nebo ptislusnikl narodnostnich mensin atd. lze ofekavat 1 jiné kulturni,
nabozenské, rodinné a etnické normy a hodnoty.

Pedagogicti pracovnici, ale i ostatni Zaci se seznamuji se socidln€ kulturnimi zvla§tnostmi zaka,
aby byli schopni pochopit jejich projevy a problémy a volit vhodné vyuéovaci metody a
spoleCensky pfistup k nim. Prostfedkem pro zvyseni aktivity ve vzdélavani je motivace k uceni
a pozitivni klima ve $kole i v domové mladeze. ZvySenou pozornost je nutné vénovat prevenci
rizikového chovani Zakd. K prevenci rizikového chovéani Zakh slouzi v domové mladeZe
nabidka volnocasovych aktivit.

V domové mladeze vychovatelé pribézné identifikuji Zaky se Spatnym prospéchem a s riziky
neuspesnosti a podporuji je ve vzdelavani (motivace, doucovani, pomoc spoluzaki). Prace se
zaky se socialn¢ znevyhodnéného prostiedi spoiva predevsim v jejich motivovani k uceni a
vzd€lavani a ke Skolni uspésnosti prostiednictvim diferencovaného, individudlniho pfistupu
vSech pedagogickych pracovnikii domova mladeZe.

Vzdélavini mimoFadné nadanych a talentovanych Zaku

Podpora mimofadn€¢ nadanych a talentovanych Zzakt je dana §17 Skolského zakona.
Individualni pfistup k talentovanym a nadanym Zakiim je Zadouci nejen pro zZaky samotné, ale
mé zasadni vyznam i pro spole¢nost. Mezi mimofadné nadané Ziky nepatii pouze Zaci s
mimofadnymi schopnostmi umé&leckymi i pohybovymi, ale 1 Zaci s mimofadné€ vysokou tirovni
vykonu ve viech nebo pouze v urcitych oblastech vzdélavani, projevujici se vysokou motivaci,
cilevédomosti a kreativitou individualni péfe a specidlnich potieb Zaka spolupracuji
vychovatelé se zakonnymi zastupci a s vychovnymi poradci $kol.

Mimoi4dn€ nadani Zéaci se projevuji jako vyrazné osobnosti, mohou mit ale problémy v
komunikaci, v sebehodnoceni, jsou ¢asto citlivi na kritiku a hodnoceni druhych. Ve vzdélavani
je vhodné vyuzZivat ndro¢né€j$i metody a postupy, problémové a projektové vyulovani,
samostudium, préci s ICT aj. Zaci by méli byt vhodn& zapojovéni do tymové prace. Problémem
je identifikace nadanych z&kt, zvlasté téch intelektové nadanych a je to pfedev§im tkolem
Skoly. Intelektoveé nadané Zaky je tfeba motivovat k zapojovénim do zajmovych utvard, podil
na vytvafeni webovych stranek, ucast na pfilezitostnych akcich, zapojovani do Zakovskych
projekth, Giasti v piehlidkach a soutéZich, kde je dileZitou soudasti

i ziskéni vefejného ocenéni jejich uspéchi.
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9. Délka, €asovy plan a obsah vzdélavani

SVP domova mladeZe neni roénim planem, ale ma $ir$i Casovy zébér a obsahuje &innosti
alespoti na dobu stfedniho vzd&lavani, které se opakuji. Na SVP navazuje rodni plan innosti
domova mladeZe a jeho konkretizace v m&si¢nich planech &innosti domova mladeze.

Roc€ni plin ¢innosti domova mlsdeZe

je koncipovan vZdy na jeden 3kolni rok a obsahuje koncepci &innosti domova mladeze jens
orienta¢nim ¢asovym uréenim jednotlivych &innosti.

Rocni plan €innosti schvaluje feditel skoly.

V mésiCnich plénech domova mladeZe jsou uvadény konkrétni akce ve vazb& na konkrétni
terminy, nikoliv dlouhodobé priibéZné ¢innosti realizované vychovateli. Mé&si&ni plan schvaluje
pracovnik organizace odpovédny za domov mladeZe

ReZim dne je soucasti vnitiniho fadu domova mladeZe a jeho obsahem je Gasové urdeni
pravidelnych Cinnosti Zaki tj. doba uréena k odpoginku, traveni volného &asu a pfipravé na
vyucovani.

Rozvrh sluZeb vychovateli je zpracovavan vZdy na jeden mssic. Rozvrh sluZeb schvaluje ¢len
vedeni Skoly odpovédny za domov mladeZe.

10. Pedagogicka dokumentace

Pedagogicka dokumentace vychdzi z platné legislativy a zahrnuje:
Pedagogickou dokumentaci zafizeni

- vnitini f4d domova mladeZe

- plany €innosti (ro€ni, mésiéni)

- denik vychovné skupiny

- -denni zdznamy

Pedagogickou dokumentaci Zdka/studenta

- osobni spis zaka

- pfihlaska zaka k ubytovani

- smlouva o ubytovéni (u nezletilych Zak{ podepséna rodiéi)
- potvrzeni o bezinfekénosti

11. Podminky bezpeénosti a ochrany zdravi zaku, hygieny,
pozarni prevence a prevence socialné — patologickych jevt

Domov mlédeZe postupuje pfi zajisténi hygienickych podminek podle vyhlasky Ministerstva
zdravotnictvi €. 410/2005 Sb. o hygienickych poZadavcich na provoz zafizeni a provozoven pro
vychovu a vzd€lavani déti a mladistvych, ve zn&ni pozd&j§ich predpisii, kterd stanovi
hygienické pozadavky na prostorové podminky, vybaveni, provoz, osvétleni, vytipéni,
mikroklimatické podminky, zasobovani vodou a uklid.

Pracovnici DM nesou zodpovédnost za bezpetnost a dodrZovani hygienickych piedpist
ubytovanych Zaki.
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Z toho vyplyva povinnost prokazateln€ poucit ubytované Zaky o zdkladnich bezpe&nostnich
podmmkach a hygienickych pravidlech, které¢ musi kazdy Zak dodrZovat. Pouceni je provadéno
pfi nastupu Z4ka do domova mladeZe. Zak svym podpisem stvrzuje, Ze byl ¥adn& proskolen a
bude bezpetnostni podminky a hygienicka pravidla dodrZovat. O poudeni se vede zapis v
pedagogické dokumentaci.

Prevence socialn€ patologickych jevil zahrnuje komplexni uplatnéni dostupnych prostedkd, tj.
vzdélavani vychovatell, spoluprace s rodi¢i a uditeli na $kolach a pfitazlivé vyplnéni volného
¢asu ubytovanych.

Diraz je kladen na tyto socidlné patologické jevy:

- uzivani navykovych latek (tabak, alkohol, drogy)

- patologické hra¢stvi

-  Sikana, vandalismus

- zé&Skoléctvi, ohroZovani mravni vychovy mladeze

- kriminalita a delikvence

- nevhodné stravovani — bulimie, anorexie

V souvislosti s témito jevy je mozna spoluprace s metodiky prevence a vychovnymi poradci
jednotlivych $kol ubytovanych Zakd.

12. Materialni podminky vzdélavani

Materialni vybaveni je ureno pro zéky a zaméstnance domova mladeZe. Vybaveni domova
mladeZe vychazi z vyhlaSky ministerstva zdravotnictvi &. 410/2005 Sb., o hygienickych poZadavcich na
prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, ve znéni
pozdgjsich predpisi.
SVP domova mladeZe vychazi z aktudlnich prostorovych a materidlnich podminek, ale zdiraziiuje i
planované vybavovani, obméfiovani a dopliiovani nabytkem, modernimi vzdélavacimi didaktickymi
pomiickami, modernimi prostfedky ICT, sportovnim nafadim, vybavenim studoven tak, aby bylo moZzné
uspésné realizovat planované vychovné a vzdélavaci strategie, Sinnosti a aktivity z obsahu SVP domova
mléddeze, aby se prostfedi a vybaveni domova mladeZe stdvalo pro Zaky stile atraktivn&j§i, aktivizujici
a motivujici.
Zaci jsou ubytovani na t¥lozkovych a &tyilizkovych pokojich, které spliiuji podminky
vyhlasky pro zafazeni do 1. a 2. kategorie. Na kazdém patie maji Zaci 2 socialni zafizeni, a to
vzdy v jednom ktidle budovy. Déle je na kaZzdém patie kuchyiika, kde je rychlovarna konvice,
mikrovinna trouba a lednice, ve které jsou uzamykatelné boxy (1 box vzdy pro 2 pokoje), ve
dvou kuchynkach jsou indukéni vafice.
Vybavem pokoji pro kazdého ubytovaného:

véalenda s GloZnym prostorem, liZzkoviny
- psaci stil, Zidle
- lampicka
- Satni skiifi
- knihovnicka
- kazdy pokoj ma pevné ptipojen{ k internetu pro kazdého Zdka
Spole¢né prostory - mistnosti pro vychovng vzdélavaci ¢innost a spontanni individuélni innost
i skupinové aktivity:
- knihovna
- 4 studovny
- 4 posilovny (2 pro chlapce a 2 pro dévéata)
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- prostor na stolni tenis

- kuchyiky

- hiist€ v aredlu domova mladeze

K naplnéni t€lovychovnych a sportovnich z4jmi Zaki formou organizované zajmové &innosti
je vyuzivana t€locviéna skoly.

13. Personalni podminky vzdélavani

Personalni podminky vzdglévani zasadng ovliviiuji napliiovani SVP domova mladeze a
vysledky vzdélavani 2akd. Kvalitni vichovnou a vzdélavaci &innost zajidtuji v SVP domova
mladeze kvalifikovani pedagogiéti pracovnici. Pro personalni zaji§téni vychovné vzdélivaci
oblasti jsou rozhodujici ustanoveni zakona &. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich,
ktery stanovi kvalifikaci a pfedpoklady pro vykon &innosti pedagogické pracovnika.

- plna zptsobilost k pravnim ukonim,

- odbomna kvalifikace pro pfimou pedagogickou ¢innost,

- bezthonnost,

- zdravotni zplsobilost,

- schopnost prokézat znalost ¢eského jazyka

Pedagogicti pracovnici a ostatni pracovnici domova mlddeZe se dale fidi vyhlaskou &.263/2007
Sb., kterou se stanovi pracovni fad pro zaméstnance 8kol a Skolskych zafizeni zfizovanych
MSMT, krajem, obei nebo dobrovolnym svazem obci, ve znéni pozd&jsich predpist.
Pedagogickymi pracovniky v domoveé mladeZe jsou vychovatelé, které fidi odpovédny zastupce
teditele. Pocet vychovatell je dan poétem ubytovanych zaki.

Vsichni pedagogicti pracovnici domova mladeZe jsou odborné a pedagogicky zpisobili. Na
zakladé zakona o pedagogickych pracovnicich a nafizeni vlady €. 75/2005 Sb., o stanoveni
rozsahu piimé vyu€ovaci, pfimé vychovné, pfimé specidlné pedagogické a pfimé pedagogicko-
psychologické ¢innosti pedagogickych pracovniki, stanovuje feditel Skoly kazdoroéné rozsah
piimé pedagogické €innosti pro pedagogické pracovniky domova mladeZe. P¥ima pedagogicka
¢innost vychovatele domova mladeZe je stanovena v rozsahu 30 — 32 hodin tydné.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Vedeni $koly a domova mlddeZe klade velky diraz na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii, vzd&lavani je zam&feno na oblast tvorby a implementace SVP domova mladeze,
tizeni pedagogickych pracovnikli, $kolskou a obecnou legislativu, na metodiku osobniho
rozvoje pedagogickych pracovnikG v problematice prevence rizikového chovani Zaki,
vzdé€lavani v oblasti bezpe¢nosti a ochrané zdravi zaki a pozarni ochrané a v oblasti jejich
specializace pfi vedeni zajmového titvaru.

Pedagogi¢ti pracovnici vyuZivaji udélené studijni volno, dle § 24, odstavce 7, zdkona o
pedagogickych pracovnicich, k samostudiu a vzd€lavani, dle studijniho zajmu pedagogického
pracovnika a dle potieb. Plan vzdélavani vychovateld je obsaZen v roénim planu &innosti
domova mladeze.
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14. Ekonomické podminky vzdélavani

Finanéni zabezpeceni ¢innosti domova mladeZe je zajistovéano zfizovatelem formou p¥isp&vku
na provoz. Druhym finanénim zdrojem pro financovéni ¢innosti domova mlédeze je dopliikova
¢innost $koly, na které se domov mladeZe podili. Doplitkkovou €innosti domova mladeZe je
komeréni stravovani. Tietim zdrojem financovani jsou pfipadné dota¢ni programy nebo
sponzorské dary.

Vyie tplaty za $kolské sluzby ubytovani je v souladu s § 5 vyhlasky MSMT &.108/2005 Sb., o
Skolskych vychovnych a ubytovacich zafizenich a $kolskych ucelovych zafizenich, ve znéni
pozdgjsich predpisl. Vysi uplaty za ubytovani Zakld v domové mladeZe stanovuje feditel Skoly
s piihlédnutim k vybaveni domova a k tirovni poskytovanych sluzeb.

15. Spoluprace se socialnimi partnery

Provoz DM se fidi vnitfnim fadem domova mladeze. S timto zdkladnim dokumentem jsou Zaci
seznamovani jiz pfi nastupu na ubytovani. Jejich pochopeni a respektovani stvrzuji Zaci svym
podpisem. Také zdkonni zastupci Zakl jsou informovani o Vnitinim fadu DM a reZimu dne.
Ubytovani zaci a studenti jsou pro§kolovani v BOZP a PO. Vzijemna spoluprace vychovatelt
a rodi¢l je povaZovana za samoziejmost. Musi byt zaji§téna dostate¢nd informovanost rodi¢a
o pobytu jejich déti DM, o jednénich s vychovateli ¢i vedenim DM. Jednéni probihaji kdykoliv
po vzajemné domluvé jak na Zadost rodict, tak z podnétu vychovatelt. Z kazdého jednani je
vyhotoven pisemny zaznam do pedagogického deniku.

KaZdy vychovatel je v kontaktu s tfidnimi uditeli, s vyu€ujicimi jednotlivych predméti, véetné
odborného vycviku, popf. s vychovnym poradcem, metodikem prevence i s ostatnimi
pedagogickymi pracovniky piislu$nych skol.

Pravidelné sleduje studijni vysledky zakd, snaZi se je motivovat k uCeni. Zaroven sleduje
dochazku zakt jak do Skoly, tak i na odborny vycvik. V pfipadé vyskytu jakéhokoliv problému
ihned osobné nebo telefonicky konzultuje situaci s rodi¢i, dileZité skutenosti oznamuje
rodi¢lim pisemné.

Spoluprace domova mladeZe se zékonnyml zastupci

- dny otevfenych dveii $koly, véetn€ domova mladeze,

- informaéni dopisy (pfi zahajeni ubytovani a stravovani, informace o provozu domova
- mladeZe),

- webové stranky $koly — domov mladeZe a volno€asové aktivity,

- e-mailové a telefonické kontakty,

- facebook a instagram Skoly

Spoluprice domova mladeZe se socidlnimi partnery a rozvijeni partnerskych vztahi

- spoluprace se Statutarnim méstem Jihlava (d¢ast na akcich pofadanych méstem)
- spoluprace se SMJ — Vodni r4j a plavecky bazén (pfedplatné)

- spoluprace s Horackym divadlem v Jihlavé (divadelni pfedstaveni)
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16. Hlavni oblasti vlastniho hodnoceni SVP domova
mladeze

- podminky ke vzd€lavani, véetné persondlnich a bezpe&nostnich,

- prubéh vzdélavani se zaméfenim na zajmové vzdélavani,

- podpora Skolského zatizeni (domov mladeZe, $kolni jidelna) Zakim, vliv vzajemnych
vztaht Skolského zafizeni, zak, rodi¢t atd.,

- vysledky vzdélavani Zakd, vysledky v soutéZich a prehlidkach,

- Hzeni 8kolského zatizeni, persondlni prace,

- dal8i vzdélavani pedagogickych pracovniki,

- urovenl vysledkt prace Skolského zafizeni (domov mladeZe a $kolni jidelna), zejména
vzhledem k podminkdm vzdélavani a ekonomickym zdrojiim.

Formy procesii viastnfho hodnocent:

- individuélni — kaZdy vychovatel pribéZné hodnoti vlastni vychovné vzdélavaci &innost a
snaZi se o jeji sebereflexi, kterd umozni i jeji pfipadnou korekei, coZ vede k hledani novych
metod a forem vychovn€ vzdélavaci Cinnosti a k dosahovani kvalitn&jsich vysledka
vzdélavani,

- tymové — kolektiv vychovatelti domova mladeZe - hodnoti svou &innost i ¢innost ostatnich
vzhledem k vytyenym cilim vzd&€lavani, vedeni DM — prostfednictvim pozorovani,
rozborli, kontrol, v&etn¢ hospitaci apod. zjist'uje, jak jsou napliiovany vytydené cile
vzdélavani, dalsi vzd€lavani pedagogickych pracovniki a jak je plnéno poslani domova
mladeZe a $kolni jidelny,

- zpétni vazba na zékladé vndj$i evaluace (CSI, ziizovatel, KHS, zakonni zéastupci
nezletilych Zakd, Zaci, absolventi, socidlni partnefi, zjisténi jak domov mladeZe vniméa
vefejnost v okoli domova mladeZe, srovnani s dal§imi domovy mladeZe napf. na internetu

atd.).



